ASAMBLEA NACIONAL DE PASTORAL DE JUVENTUD 2009

Ramos Mejía, Prov. de Buenos Aires - 23 al 25 de Mayo

Primera jornada de trabajo

Sábado por la mañana:

El Padre Carlos María nos da la bienvenida y hace la presentación recordando la opción desde Aparecida haciendo mención al tríptico recibido por los Obispos en la CELAM, siendo enviados todos y cada uno a la Misión Continental.

En este clima nos invita a ponernos en presencia de Dios pidiendo la asistencia del Espíritu Santo para celebrar esta asamblea 2009, se proclama el texto de Romanos recordando el Año Paulino que está por concluir,  luego de un momento de silencio compartimos de a 2 las resonancias de esta Palabra, dejamos todo lo que en nuestros corazones se suscito en un gesto común cantando la canción: No tenemos miedo.

Luego nos presenta al os Obispos designados por la CEA para la Pastoral de Juventud, Mons. Martin, Raúl, Mons Fernández, Daniel y al equipo ejecutivo. 
Mons. Martin presenta a los nuevos coordinadores: Darío Rizzuto y Mercedes Baxzos; la secretaria ejecutiva es Andrea Imbroglia. Previamente compartió como se llego a la designación de las personas que brindaran este servicio resaltando el clima de diálogo y oración en el que se fue dando.

Silvina nos recordó lo vivido en la Asamblea 2008 haciendo un repaso a modo de memoria.
A continuación Darío recuerda rápidamente el estatuto para la asamblea, hace mención al artículo 7 solicitando a todos se ofrezcan 3 miembros como secretarios, constituyéndose la secretaria por: Rubén Darío Riquelme, Julieta Segura y Ester Cutro.
Se presenta al asesor de pastoral de laicos, resaltando la importancia del trabajo de una pastoral orgánica.
Trabajos en grupos por animalito: Zorros - Comisión Nacional, Gatitos - Primera, Yaguareté - más de una asamblea,  según se entregaron en el momento de acreditación. El objetivo de esta división fue a modo de nivelación trabajando:
Gatitos: 

Yaguareté: Compartir sobre nuestra participación en asambleas anteriores, desde 3 preguntas s proponía poner en común nuestro trabajo pastoral diocesano, haciendo memoria de la Asamblea 2008 dejamos plasmadas las resonancias y expectativas para esta asamblea 2009.

Zorros: En un primer momento hizo repaso de las actividades de cada uno de los días de esta asamblea 2009 con el objetivo que los mismos miembros de  la Comisión se “carguen la Asamblea al hombro” colaborando en los diferentes momentos, animando los trabajos grupales, cuidando detalles como la puntualidad y la acogida; además se buscó que en este momento todos los integrantes tuvieran claridad de cada una de las actividades a desarrollarse.
Almuerzo - Descanso
Por la tarde nos encontramos en el salón de reuniones donde Leo y Mariana presentaron al equipo de metodología: Equipo ejecutivo y dos miembros de CN: Maximiliano D’Amico y Lorena Chagas.

La Hna Graciela nos hacen referencia al camino recorrido de la Pastoral Juvenil desde 2001 hasta llegar al Mapa para navegar mar adentro (Ver anexo - Power Point), en este contexto  la intención de la Asamblea es volver la mirada a la realidad de los jóvenes y en nuestra opción pastoral, es decir: descubrir pistas, cuestionarnos por donde debe caminar la PJ rescata como aspecto metodológico que todos tengamos claro de los pasos dados y hacia donde queremos llegar en esta Asamblea Nacional.
Se explica la metodología para trabajar en grupos por números y se pide un secretario por cada uno. (Ver instrumento de trabajo)

Panel: Nuestra realidad.

Lorena y Maximiliano presentan el panel, personas que van a venir a contarnos desde su experiencia:
# Sergio Rial, miembro del Instituto Pironio, nos hablo sobre La realidad de los jóvenes, el nos hace la propuesta de preguntarnos: 
¿Cómo miramos a los jóvenes? - ¿Qué hay de Dios en sus Vidas? - ¿Cómo concibo a la juventud hoy yo? - Frente a la frustración ¿qué me pasa como adulto? - Donde están los afecto? - Somos promotores de esos efectos? - En qué medida les brindamos protagonismo a los jóvenes desde su originalidad?

La realidad juvenil es amplia y variada, partiendo desde la diferencia urbana -rural, y esta a su vez se subdivide. Se plantea lo complejo de la realidad y desde allí como proyectarnos, veamos los puntos en común.

Hay espacios de preocupación de los jóvenes que pasa por una dicotomía: mayor acceso a la educación - menos al trabajo, mayor información  - menos acceso al poder, mayor acceso a la salud - menos expectativa de vida (suicidio, droga etc.);  en esta paradoja lo primero que surge es el tema de la aceptación, tiene muchas cosas pero en el fondo no tienen nada; todos necesitamos estabilidad, moderada no achanchamiento, pero los jóvenes están en una realidad de permanentes cambios, lo reconocemos, pero los jóvenes están cada vez más aislados y desorientados, los jóvenes buscan al adulto para buscar estabilidad y seguridad, pero como el adulto no las tiene tampoco las puede ofrecer. En las familias desarmadas, con violencia y agresión, el mundo de los afectos no existe. Necesitamos ser protagonista de nuestra vida, los jóvenes necesitan ser protagonistas de su propio crecimiento. Nosotros, ¿en qué ayudamos para brindar estabilidad, seguridad, protagonismo?
# El Padre Marcos nos comparte sobre Comunidades juveniles: 
Comenzó aclarando el término “Comunidad Juvenil”​
Es un grupo pequeño con un nivel de participación estable, homogéneos, espacio en donde el joven crece junto a otros, celebra su fe, descubre a Jesús y su seguimiento. No es el único espacio de formación pero si el único espacio de maduración en la fe, un crecimiento integral de proceso por etapas, en donde en una de ellas el joven se siente invitado a participar,  luego una etapa de formación, mas adelante el compromiso asumiendo  una opción de militancia en  un espacio dentro de la Iglesia particular.
Se destacan 5 dimensiones a trabajar: relación consigo mismo, con el grupo, con la sociedad, con Dios liberador y con la Iglesia; se desarrolla en 3 etapas: la nucleación, iniciación y militancia.

Destaco: Luces y sombras y algunas Convicciones:
· Luces:

Ser discípulo de Jesús es difícil vivirlo solo, es necesario el hermano que haya hecho camino. Hemos sido testigos del crecimiento en la fe de jóvenes, de formación en valores cristianos en la sociedad. Se ven procesos comunitarios dentro de la parroquia y la inserción en la vida comunitaria parroquial, grupos misioneros, matrimonios que hoy se sieguen reuniendo para crecer en la fe y brindar un servicio en la iglesia. Se destaca la búsqueda de la oración, el servicio a los hermanos, 

· Sombras:

Se corre el riesgo de cerrarse en si mismo, de cortarse solos, especialmente el de los movimientos.  Falta  de itinerario, planificación y de formación integral, perdida de los objetivos. Falta de dirigentes que también lo vivan como proyecto de vida, que sea una opción. Opción errónea de la pastoral, que nos absorbe, luego no queremos saber nada. Falta de proyectos parroquiales en los que se incluya a los jóvenes.
· Convicciones: 
La vigencia de la comunidad juvenil como espacio de crecimiento cristiano, como espacio de evangelización. Necesidad permanente de formar, necesidad de adulto que acompañen los procesos, valorar la formación integral. Pasar del acompañamiento pastoral al acompañamiento personal
Pasos prácticos frente a las dificultades: el esfuerzo de acompañar a los jóvenes en el paso de la vida de fe, de la vida del grupo a las opciones de adulto, en el paso por el discernimiento vocacional.

# Analia no ayuda a reflexionar sobre: Agente de pastoral  - ver anexo 

En esta época de cambio y transición se pone en tela de juicio las formas de transmisión, con la forma de definición de la fe. ¿Cómo crecer como agente de pastoral? Recuperar las experiencias, el modo es relatarla. 
Acción pastoral versus realidad juvenil, la acción pastoral no siempre es coherente con los gritos de los jóvenes.

Ser mediador entre el encuentro de Jesús con la persona de los jóvenes y no ser los maestros de cómo enseñar a encontrarse con Jesús como nosotros queremos.
Caminar con los jóvenes y que ellos sean protagonistas de sus propios procesos, no trabajar para los jóvenes.
Juntos pero no revuelto, somos un equipo que vive la comunión y el conflicto es parte del crecimiento.
Las buenas preguntas en cuanto a nuestra acción pastoral y el ensayo de repuestas  de fidelidad a los propios jóvenes.
Es un proceso de discernimiento y conflictos es maduración, es transformación, es crecimiento.
# Mons. Daniel Fernández nos ilumina sobre: Iglesia Argentina, la voz  de Aparecida. Discípulos y misioneros para que en El los pueblos tengan vida.
El lema nos lleva a vivir en estado de misión permanente, Aparecida fue y es lugar de encuentro en el Espíritu. Reflexionamos a 4 ejes que nos presenta desde el lema:
· Discípulo: quiere destacar la necesidad de encuentro personal con Jesús,  él es quien da sentido a nuestras vidas, el discípulo lo es y lo vive en comunidad. La formación de los discípulos también es un encuentro con Jesús, una espiritualidad solida y adecuada formación.

· Misioneros: todos somos misioneros en todo momento, si es verdadero es respuesta a la necesidad de la comunidad. Conclusión del documento: menciona la necesidad de poner en estado de misión permanente en la que podamos vivir nuestra vocación de discípulos y misioneros.
· Para que en el tengan vida: solo en El la felicidad es una realidad, el servir tiene un sentido real… La vida en El nos da plenitud, felicidad
· Nuestros pueblos: cuales son los destinatarios, nuestros pueblos, no cualquiera, los pueblos, debemos llegar a sus necesidades, a nuestros pobres, hacer que el evangelio de Jesús se impregne con un estilo joven, con la novedad de vida y con todo su potencial.  Llamado a la misión continental, a permanecer en estado de misión.

Momento de intercambio - Se abre la posibilidad de hacer preguntas a los expositores.

1- Porque adultos para acompañar a jóvenes  y no jóvenes que acompañen a otros jóvenes

R: El adulto acompaña el proceso en su conjunto, en una mirada más amplia del proyecto de vida y es un rol diferente al del animador que esta codo a codo y a diario con los jóvenes. 
2- El adulto como obstaculizador del protagonismo del joven.

R: Hay adultos que si obstaculizan el crecimiento de ellos pero se resalta el rol del adulto y esto no implica que se descarten las decisiones de los jóvenes.

3-  Como recuperar la experiencia del relatar si no hay relato, ya no hay relatos desde la niñez porque no pueden relatar de forma lineal una experiencia. 
R: El tema es como se da espacio para relatar las experiencias, no que los jóvenes no saben relatar, los chicos ahora tienen una lógica distinta, ¿o será que se debe buscar el cómo escucharlos?
 Aporte1: Dios ya no es experiencia, muchas veces es una  idea un pensamiento, Dios esta cancelado de la experiencia humana para los jóvenes el sexo, el cáncer, las dificultades… no tienen nada que ver con Dios.
 Aporte 2: comparto lo que decís pero a veces buscamos que los jóvenes tenga la experiencia que nosotros queremos que tengan.
4- Como hacemos con una iglesia que no se hace cargo de sus hijos, una iglesia que no se hace cargo de los jóvenes. ¿Una Iglesia que n se hace cargo de los jóvenes es inmadura?

R: La iglesia se va mezclando en todas la realidades, a veces si a veces no, la presencia del  Espíritu se hace presente mas alla que yo no este, los jóvenes narran de manera distinta, tienen experiencia de Dios pero a veces no saben porque no hay quien los acompañe para que puedan descubrir cuando es de Dios o no, que el amor que experimentan es experiencia de Dios, les cuesta entender y orientar esas experiencias. El tema pasa por acompañar a descubrir el paso de Dios por la vida.

5- No será que queda en el terreno de los adultos el descubrir la experiencia de Dios, el vivir de esta manera tan acelerada no nos damos tiempo para descubrir a Dios en el paso de la vida. 
R: Es hacer descubrir en la experiencia absolutamente humana la experiencia absolutamente divina.

Trabajos en grupo: Que desafíos se nos proponen en la pastoral?

Celebramos nuestra vida de fe y dejamos en manos de Dios nuestros trabajos del día de hoy compartiendo la Eucaristía

A finalizar la misa cenamos y luego participamos de la Expo - Asamblea.

Fin del día - Descanso.

SEGUNDA JORNADA DE TRABAJO -24 de Mayo, día de María Auxiliadora
Domingo por la mañana

Comenzamos con el desayuno seguido de la oración a cargo d la Hna Graciela compartiendo la historia de la advocación de María Auxiliadora.

En un primer momento de la mañana se comparte lo trabajado en los grupos a través del trabajo de síntesis elaborado por la comisión (ver anexo)

A partir de lo expuesto se propone hacer aportes

1- Los desafíos 1 y 2, identidad y umbo están relacionados. Mirando los desafíos se pregunta cuales van a ser la prioridad.

R: Se busca hacer aportes para aclarar y enriquecer antes de ver que opciones haremos.
2- Los jóvenes traen o están en riesgo lo que nos hace mirar nuestra acción pastoral de modo distinto.

3- Porque plantear nuevos desafíos si recién nos estamos entusiasmando y entusiasmando a otros para ponernos a trabajar.

R: La idea es dar continuidad a un proceso, el paso ahora es puntualizar algunos aspectos de la realidad concreta.
4- Como explicaríamos “crear espacios para los jóvenes” en las estructuras dentro de iglesia.
5- Se pregunta si todos los grupos hicieron los aportes. Se confirma que sí.
6- En algunos grupos no se trabajaron con el mapa, se pregunta si las opciones deben ser tomados del mapa o se pueden hacer nuevos desafíos.

R: de todo lo presentado nada estaba fuera del desafío asumidos desde el mapa. Laura aclara como se harán las priorizaciones que nos serán en general sino en particular (por ej no se priorizara Identidad, sino fortalecer…) y como se trabajara a la hora de hacer opciones. Todos los aportes se buscaron de contextualizar dentro de las opciones según el mapa, la idea es ver si es necesario aclarar o agregar algo en este momento.
7- Después de Aparecida la misión se ve como muy fuerte y se considera necesario especificar o aclarar que es Misión Continental
8- Se sugiere que en el trabajo sintetizador estén los secretarios de grupo. 

9- Un desafío para la PJ, ubicado en el marco “identidad”, es que debemos ser capaces de identificar a la juventud dentro de la pastoral de la iglesia, sino estaríamos negando un proceso natural de la vía.

R: Destacamos que la juventud es una etapa de la vida, sino bloqueamos  ese proceso del que tanto hablamos.
10- Desde el acompañamiento como dar el paso del compromiso grupal al compromiso en un proyecto de vida.

11- Por favor no hacer reflexiones sino aportes - aclara la Hna.

12- En el acompañamiento que haya también espacios de acompañamiento personal que acompañe el proceso grupal.

13- en acompañamiento a los animadores sería necesario un aporte anual a trabes de un anexo o subsidio. 
R: Es una actividad, lo vamos a tener en cuenta.
14- En formación: acompañamiento a los agentes pastorales para hacer sus opciones.
15- Transformación de la realidad cotidiana, sería bueno enmarcarlo en un contexto real para el joven.

16- En el acompañamiento se ve la necesidad de contemplar lo vocacional integrado en la pastoral de juventud.

R: La pastoral d juventud es una pastoral vocacional que acompaña el proyecto de vida que es mucho más que voy a estudias.

17- La espiritualidad significativa y transformadora se plantea por tercer  años consecutivos y es el desafío que en realidad va a transformar la realidad y todo lo demás si realmente tomamos la decisión

18- Replantearse la definición o el lenguaje del mensaje evangélico. 

19- Este último se puede ver desde el acompañamiento pero se vio en grupos que nos debemos una reflexión seria sobre cómo hacemos llegar el mensaje evangélico. Se contempla dentro de las nuevas realidades. Reconocer las nuevas realidades o hacer una reflexión de los nuevos lenguajes.

20- En cuanto a la formación se hace difícil por los tiempos etc.… pero se podría ver a través de subsidios, aportes más accesibles, mas distribuibles.
Se comparte el caminar del  proyecto, un hecho cumplido de Transformación de la Realidad. Se comenzó en la Comisión en el 2006 y acá lo presentamos​: (Ver anexo) Se presenta el subsidio que todos se llevaran en un CD.
Se deja espacio a las resonancias: 

Motivar la formación de animadores - fortalecer los EPJD y queda la duda de cómo insertar, como entra, como se adapta mi diócesis a un proyecto nacional. Frente a los subsidios que se entregan y se hacen llegar también ver elementos de evaluación para ver cómo me tome el proyecto, funciona o no… 
1- Cuando se presento el plan se omitió aclarar que el plan es nacional, el trabajo que se concretiza en este proyecto es subsidiario para nuestras diócesis, para nuestros EPJ. 

2- Todo el análisis nos sirve como Herramienta subsidiaria como evaluación en nuestras diócesis; se deja como inquietud que estamos viendo cuales son los nuevos desafíos y aun nos estamos entusiasmando con los anteriores  
3- La realidad nos interpela y transformar la realidad es cotidiano y es la asamblea la que decide que pasos se siguen dando.

4- Está previsto evaluar los proyectos que se han asumido. Este es el momento de evaluar el proyecto “ transformación de la realidad”
Es el momento de la  presentación del Instituto Pironio: 

Luis nos introduce diciendo que una formación integral tiene que buscar diferentes estrategias para aprender, por esto  nos propone jugar en el patio y divide a la asamblea en 4. (Ver anexos)

Luis comparte la vida del Instituto Pironio, como nace de la necesidad de tener un espacio de formación generado desde nuestro país, los miembros surgen de gente que ha estado o está en otros organismos dedicados al trabajo con jóvenes, es un trabajo a voluntad y llevan formados 550 agentes mas los talleres y cursos sean presenciales o a distancia por internet; menciona los distintos cursos y talleres que brinda y rápidamente enumera los objetivos de cada uno y hacia quienes está destinado; comparte también las novedades para 2009 - 2010 en cuanto a talleres y encuentros. (Ver anexo).  Al termina compartimos la oración del cardenal Pironio pidiendo no solo por su beatificación, sino también pidiendo que por su intermedio nos bendiga Dios en la tarea evangelizadora. 
Se aporta que sería necesario y oportuno integrar proyectos en donde se vincule a niños ya que en su caminar hoy nos encontramos con dificultades que se generan en la niñez y hacer una cadena en donde se comience en la niñez siguiendo por la adolescencia y juventud incluyendo la familia y así el circulo se cerrara, a lo que se responde que el desafío esta en cada diócesis y la capacidad de trabajar de manera integrada en las diócesis. 
Leo nos introduce en el Congreso latinoamericano de jóvenes y el encuentro de responsables de pastoral de juventud. (Ver video de convocatoria de Mons. Parra)
El Padre Carlos María invita a los asesores a encontrarse con él mientras el resto de la asamblea sigue trabajando.

Terminada la presentación correspondiente se invita a trabajar en grupos un cuestionario en clave de aportes al proceso, material solicitado para ir preparando el Encuentro Latinoamericano de responsables de pastoral de juventud. (Ver anexo)
Los grupos 1 al 5 trabajaran los ítems 1,2 y 3 (el joven), los grupos del 6 al 10 trabajaran los ítems 4 y 5 (el contexto del joven), y los grupos del 11 al 15 trabajaran los ítems 6 y 7, (la iglesia y la acción pastoral) Los secretarios de cada grupo deben entregar los aportes a la secretaria.
Almuerzo - Descanso.
Por la tarde del domingo

CAMINOS ESPERANZADORES:

de ACA, nos presenta la campaña “proba no probar” , como surgió, los pasos que dieron hasta hacerla realidad y como fueron dando pasos en este sentido buscando crecer en la difusión.
Lucas de Ríos Gallegos nos cuenta sobre misión.
Héctor nos cuenta sobre comisión de drogadicción. 
El Padre Gustavo nos comparte su trabajo desde la región centro sobre cómo van dando pasos para reconstruir la región
El Padre Ariel nos comparte sobre el proyecto de Corrientes “Snack Bar Xto”

Merienda 
Dario y Mechi nos invita a priorizar los desafíos para este nuevo trienio pidiendo al Espíritu santo sea Él quien nos guie y nos ilumine para ser files al plan de Dios y a los gritos de nuestros jóvenes.
El Padre Carlos María aclara que se enumeraron los desafíos para agilizar a la hora de la votación, estos son 30. Además aclara que se busco encuadrar los aportes en los 8 desafíos.

Se propone leerlos y tomar posiciones, no se modifican estos desafíos, las intervenciones que se hagan sean aportes y no comentarios personales, al mismo tiempo se solicita no teorizar, es decir se plantea ser prácticos y agiles. Se solicita que al pedir la palabra se haga una sola vez y demás cuestiones prácticas para este momento de debate.
Preguntan por la cantidad de desafíos que deberán quedar y acordamos que serán 3, cada diócesis y movimiento votaran 2, de los más votados elegiremos 3.

Se abre el la posibilidad de hacer aportes:

1. no escuche pero fue lo de la misión

2. siempre llegamos tarde, de qué manera voy a transformar la realidad si no parto desde lo que el joven vive

3. salir al encuentro de los jóvenes… no salir a las estructuras porque si, sino desde una conversión real  acercándonos y salir al encuentro con una actitud de aporte, no salvamos a la sociedad. Que herramientas brindamos al joven para acercarlos a la realidad y su transformación.

4. identidad: estaría bueno que como PJ asumamos la dimensión misionera y desde allí salir al encentro de los jóvenes que no están en la iglesia.

5. formación: la orientación se podría pensar en una síntesis de la formación para el agente como de los demás miembros.

6. discípulos y misioneros: hacia adentro y hacia afuera, desde donde hacerlo, como obtener espacios más eficaces de evangelización.

7. formación del punto 12, es vital para l joven incluir la etapa del noviazgo, se encuentran espacios para acompañamiento en la vida consagrada pero no para esta etapa y ayudar a que lleven un noviazgo cristiano.
8. continuando la reflexión de Aparecida nos ayuda a centralizarnos en cuanto, a cultivar la amistad con Jesús, debemos acompañar a los más pobres y nuestros jóvenes son los más pobres y muchas veces se van por no encontrar espacio.

9. no nos enfocamos en los que acompañamos la PJ

10. como PJ argentina no podemos andar en caminos paralelos, debemos caminar junto al continente y sus opciones, no debemos salir a buscar gente para nuestros grupos juveniles, debemos salir a anunciar a Jesús, tenemos que ser diferentes.

11. la actitud misionera es también cuidar lo que tenemos dentro, es generar propuestas en donde todos tengan un espacio y un lugar.

12. es importante hacer una análisis estadísticos y desde allí veo que la identidad, la formación y… están presentes en todo el país representados en esta asamblea.

13. el mundo nos exige formación y debe ser transversalmente junto a la espiritualidad, debemos salir y entregar la vida por la misión.

14. acompañamiento, siempre el mensaje evangélico no  va a cambiar, cambia el modo de anunciar

15. es importante formarnos pero no se hace con un corso, es necesario estar a los pies del maestro, la experiencia de Dios nos hace misioneros.

16. se hace una moción: votar primero 5 para luego elegir 3

17. se propone un desafío de a cuerdo a los grupos

18. como criterio a tener en cuenta de los desafíos destacados en el trienio anterior.

19. lo que vamos a elegir es una opción que está dentro del mapa y son 8, e priorizan, es decir que no se absolutizan

20. se propone unir el 1 y 2, se ilumina que discipulado y misión son 2 caras de una misma moneda. Se nota un consenso general para la modificación por lo que será aceptada la moción. 
21. se aclara que la elección de la opción es para la comisión nacional y ella no se va a quedar en palabras que no hagan a cuestiones esenciales.

22. después de l primera votación, Carlos María aclara

Tercera jornada de trabajo - 25 de Mayo Día de la Patria

Lunes por la mañana.

Comenzamos la mañana con el desayuno, luego un momento de oración en donde nos solo dejamos nuestras vidas y nuestro trabajo en manos del Padre, sino que también fue un momento muy rico de oración compartida por nuestro pueblo.

Marina comenta que la PJ en la CEA pertenece a la Comisión de Laicos y Familia y desde allí que se ha participado en un encuentro de laicos y familia, se ha trabajado y se va a seguir trabajando, comparte los puntos en los une nos compete como PJ:

· Promover el espacio diocesano en una pastoral orgánica.

· Imprimir un espíritu misionero a nuestras estructuras.

· Cumplir las metas del documento del bicentenario.

Invita a que se comparta pero nadie tiene nada para aportar.

Prosigue Mariana comentando la jornada mundial de la juventud en Sydney.

Mechi nos comparte su experiencia de su participación destaca la riqueza en el compartir desde la impronta latinoamericana, momentos importantes a destacar fueron el momento de la llegada del Papa y el cierre de la jornada. De esta experiencia participaron Comisión nacional, Chivilcoy, Zarate-Campana, Bahía Blanca. (Ver anexo Power Point).
A modo de evaluación se destaca que en cuanto logística fue la más organizada, los frutos que se percibían en la jornada ya se podían ir compartiendo, lo que significo esta experiencia de Dios tanto en el grupo que participo como en la comunidad australiana, en las familias que acogían a los jóvenes. 

Se comparte las propuestas para la próxima jornada mundial a desarrollarse en Madrid en el año 2011, se planteo la problemática de costos y visa solicitando a la organización de España se tenga en cuenta estos detalles.
Darío nos invita a tener un momento regional y de movimiento, la consigna es: ¿Cómo pensamos que vamos a hacer carne los desafíos propuestos? Se deja una hora de trabajo.
Reunida la Asamblea nuevamente se pasa a proponer lugares y fechas para la Asamblea 2010, se proponen como fechas los días:
· 14, 15 y 16 de mayo.

· 19, 20 y 21 de Junio.

· 9, 10 y 11 de julio.

En cuanto a lugares propuestos se ofrecen:

· Córdoba.

· Gualeguaychú
· Concepción (NOA)

Al final de la elección resulto elegida la fecha del mes de Julio del 2010, n cuanto al lugar se aclara que es la comisión quien decide el lugar, lo resolverán en la próxima reunión.
Se presenta la evaluación, haciendo referencias a lo importante que es el aporte de la asamblea desde este instrumento.

Se da lugar a los avisos, momento en que el equipo de adicciones informa que el 26 de junio ha sido declarado “día internacional contra el uso indebido y tráfico ilícito de drogas”, proponen hacer una encuesta sobre adicciones y un segundo encuentro nacional de representantes diocesanos.

