	VII ENCUENTRO DE LA RED LATINOAMERICANA 

DE CENTROS E INSTITUTOS DE PASTORAL JUVENIL

	DESAFIOS PARA LOS CENTROS E INSTITUTOS
	LÍNEAS DE ACCIÓN ORIENTADORAS

	DIMENSIÓN PERSONAL Y GRUPAL

	Conocimiento, comprensión y manejo de la cultura juvenil, con sus símbolos, lenguaje, expresiones, tradiciones, iconos… (valores y contravalores)


	a) Estar insertos en el mundo juvenil y tener una lectura permanente del mismo.

b) Profundizar en la reflexión sobre la afectividad y la sexualidad; elaborando herramientas que recursos que faciliten el trabajo y la profundización con los jóvnes.

	Anuncio de un Jesús vivo y encarnado en la historia.
	Propiciar encuentros, experiencias y momentos donde se viva una experiencia fundante de la fe de índole espiritual y teológico, en los jóvenes y los asesores.

	Vivencia del discipulado para vivir un apostolado concreto.
	Presentar a Jesús de forma atractiva, cercana, jovial… desde un análisis teológico proporcionado por los centros e institutos.

	DIMENSIÓN DE LA REALIDAD

	Desarrollo del empoderamiento de los jóvenes para que sean protagonistas de su vida y de la historia.
	a) Fortalecer la identidad y autoestima del joven partiendo del rescate de su historia y del reconocimiento de sus posibilidades.

b) Motivar al joven para que asuma el PVP como camino para alcanzar la verdadera felicidad. 

c) Propiciar la creación de herramientas y recursos que favorezcan la reflexión y el análisis de la realidad del país y del continente.

	Participación en instancias de reflexión, elaboración, implementación, control y acompañamiento de políticas públicas para/ de  la juventud.
	a) Capacitar a los asesores para que sepan promover y acompañar la reflexión y la construcción de políticas públicas en beneficio de la juventud.

b) Participar con otros centros, ONGs, otras pastorales, movimientos sociales y organismos gubernamentales, en la reflexión y la planificación de políticas y programas para jóvenes, controlando la implementación efectiva y eficaz de éstas.

c) Mantener autonomía como centro y como institución eclesial en la participación en las diferentes instancias y trabajos asumidos con organismos gubernamentales.

d) Incluir como eje transversal en el proceso de formación de jóvenes líderes, la capacitación sobre el tema políticas públicas de juventud.



	DIMENSIÓN DEL ACOMPAÑAMIENTO

	Sensibilidad  para escuchar y comprender al joven ante sus necesidades vitales y contextuales.


	a) Ofrecer espacios de formación y capacitación de los asesores en los distintos elementos necesarios para un buen acompañamiento (dimensiones de formación integral, técnicas, dinámicas, metodologías, planificación, espiritualidad etc.)

b) Crear recursos pedagógicos que ayuden a la reflexión y la sistematización de las experiencias y el proceso del Proyecto de Vida.

c) Desarrollar experiencias de intercambio (encuentros, talleres,  grupos de reflexión, celebraciones...) donde los acompañantes reafirmen, cuestionen, profundicen... su Proyecto de Vida desde los  valores del Reino, y transmitan éstos a los jóvenes desde el testimonio personal.



	Acompañamiento del proceso de maduración en la fe del joven (con todas sus dimensiones), desde la persona del acompañante.


	

	Acompañamiento personal que involucre el núcleo afectivo (familia).
	Favorecer procesos de acompañamiento personal de los jóvenes  que faciliten la aproximación y la valoración de la familia por parte de ellos.

	Acompañamiento del joven en su militancia ( en estructuras políticas, económicas, culturales, eclesiales… )
	a) Posibilitar la articulación de espacios de reflexión y apoyo mutuo de jóvenes activos en la lucha por la transformación de sistemas y estructuras injustas.

b) Despertar la vocación del acompañamiento de jóvenes militantes, capacitando específicamente a algunos agentes de pastoral para que puedan desarrollar esta misión.

	 DIMENSIÓN DEL PROCESO 

	Integración de los elementos del Proceso de Maduración en la Fe teniendo como eje transversal e hilo conductor al Proyecto de Vida, desde una experiencia rica y novedosa que facilite la reflexión y favorezca el protagonismo juvenil en el contexto empobrecido de América Latina.
	Revisar las propuestas de formación de jóvenes y asesores que se están trabajando actualmente, enriqueciendo a las mismos con la reflexión realizada en este encuentro de la Red.

	Acompañamiento atento de la propuesta de la pastoral juvenil en América Latina desde los Centros e Institutos y desde el caminar de la Red. 


	a) Favorecer la reflexión y la vivencia de la propuesta de la PJ latinoamericana en todas sus dimensiones, partiendo de la experiencia del caminar histórico de ella.

b) Animar la formación de agentes de pastoral aprovechando las propuestas ofrecidas por el CELAM y los diferentes Centros e Institutos de PJ Latinoamericanos.



	Sistematización de las experiencias y recursos de los Centros e Institutos en relación al Proyecto de Vida, como medio de unificación de criterios y metodologías de acción y acompañamiento.


	a) Despertar en los equipos de trabajo y en los asesores la necesidad de sistematizar la reflexión y el trabajo realizado en la elaboración y el acompañamiento de proyectos de vida.

b) Recuperar e investigar bibliografía e instrumentos sobre Proyecto de Vida.

c) Sistematizar pedagógicamente el material recopilado y los elementos de las investigaciones realizadas.

d) Intercambiar las experiencias y recursos sobre el tema Proyecto de Vida con todos los Centros e Institutos de PJ, aprovechando los medios existentes en La Red.
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